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O czYM JEST PROJEKT?

Celem projektu Clio jest przeciwdziatanie postawom ksenofobicznym w szkotach srednich
zawodowych. Nauczyciele wraz z kadrg zarzadzajacg bedg w stanie rozpoznawaé takie postawy
wsrad uczniow i bedg mogli broni¢ demokratycznych wartosci bez obaw. Aby osiggnac ten cel,
interdyscyplinarni eksperci z Austrii, Polski, Chorwacji i Niemiec opracowali szeroki zakres materiatow
(we wspdtpracy z grupami docelowymi) takich jak: aplikacja, szkolenie blended learning i podcasty.
Projekt koncentruje sie na zbudowaniu sieci wzajemnych powigzan w kazdym kraju w celu

wzmocnienia szkét w omawianym zakresie i dostarczenia im odpowiedniej wiedzy oraz narzedzi.

Ponizszy program przedstawia wszystkie potrzebne narzedzia umozliwiajace przeprowadzenie
warsztatow lub szkolen z wykorzystaniem profesjonalnie opracowanych materiatéw Clio.
Oczywiscie, jest mozliwa modyfikacja, skracanie lub dodawanie nowych tresci. Wszystkie materiaty

Clio s dostepne na Panstwa uzytek i dystrybucje.

[=]

www.clio-project.eu Q

Co-funded by the R
5 mus+ Programme L
e European Union ot



CLIO Challenging Hostile Views and Fostering Civic Competences

@iﬁ

I~.-9

1 STRUKTURA

TrzyczeSciowe zaawansowane szkolenie zawiera:

- Krétkie przedstawienie uczestnikow
- 5-dniowg stacjonarng czes¢ kursu

- Czes¢ kursu w systemie online z nastepujgcymi pdzniej dwoma webinariami

2. ZAWARTOSC

Szkolenie jest o...

- Poszerzaniu kompetencji uczestnikdw w zakresie ideologii nieréwnosci w odniesieniu do
adekwatnej sytuacji

o Odpowiednio do okolicznosci, nastepuje réznicowanie postaw nauczycieli oraz
trenerow

- Umozliwianie nauczycielom, ktérzy czesto uczg przedmiotdw Scistych lub technicznych,
rozwijanie demokratycznych kompetencji u swoich uczniow

- Zdeterminowanie uczestnikow do samooceny i ograniczanie uprzedzen oraz zwiekszanie
kompetencij demokratycznych

Docelowa Grupa Szkolenia

Grupami docelowymi sg: kadra zarzgdzajgca, nauczyciele w szkotach zawodowych oraz osoby
odpowiedzialne za szkolenia w firmach. Niemniej grupa docelowa moze by¢ rozszerzona o, na
przyktad, osoby pracujgce w obszarze edukacji mtodocianych czy dorostych.

3. OBSZARY SZKOLENIA

Stosujac produkty Clio (broszura, podcast, aplikacja, moduty, webinaria), nastepujgce elementy sg

czescig integralng kursu:
- poznanie lub pogtebianie istniejgcej wiedzy na temat ideologii nieréwnosci

- mozliwe uwarunkowania ideologii nieréwnosci

Co-funded by the R
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- nabywanie wiedzy odnosnie strategii dziatan wobec grup manifestujgcych ksenofobie
a) w odniesieniu do ,rekrutowania” mtodych ludzi
b) w relacji do wptywu ksenofobicznych tresci na mtodych ludzi

- dyskusja i refleksja na temat réznic miedzy grupami reprezentujgcymi skrajne poglady,
a demokratycznym centrum

- praktyczne wskazowki jakie podja¢ dziatania (reakcje na wypowiedzi i zachowanie uczniéw)

- wdrazanie dtugoterminowej strategii wobec rozpowszechniania ideologii nieréwnosci (patrz
produkt Clio “Instrumenty demokratycznej kultury szkolnej ”)

4. ODNIESIENIA

Zdecydowane dziatania sg potrzebne na wszystkich poziomach spoteczenstwa aby rozwigzac¢ ztozone
problemy spoteczne. Wszystkie europejskie instytucje widzg pilng potrzebe rozwigzywania
problemdw z ideologiami nieréwnosci. Koncepcja Clio dotyka tej kwestii zaréwno na poziomie
strukturalnym jak i na ptaszczyznie indywidualne;j.

Zadaniem o0s6b szkolgcych jest stworzenie odpowiedniego gruntu dla omoéwienia tematu ideologii
nieréwnosci wsrdd uczestnikdéw. Nie ma jednej uniwersalnej metody aby osiggnac¢ zatozony cel,
niemniej warto skorzystac z zasobéw “Otwartego Centrum Edukacyjnego”.

Oszacowanie ilosci btednych przekonan i uprzedzen jest mozliwa jedynie na drodze doktadnych
badan, przy czym wiele innych oddziatujgcych czynnikdw pozostaje nieznana. Niemniej wzrost
kompetencji na poziomie postaw nie jest fatwo mierzalny z zewnatrz: “Szkolenia majg podniesc¢
kompetencje, ale jakakolwiek zmiana w tej ptaszczyznie moze by¢ zaobserwowana na podstawie
zmiany zachowan” (Mittag/Hager 1998,17). Dlatego w szkoleniach projektu Clio ankiety jakosciowe
oraz ilosciowe sg wykorzystywane przez uczestnikow do samooceny przed i po szkoleniu (patrz
Aneks). Wyniki tej ewaluacji nie determinujg precyzyjnie samego faktu podniesienia kompetenc;ji, ale
dajg wglad do samooceny uczestnikdw szkolen i sg punktem odniesienia do dalszej pracy. Co wiecej,
w drodze ewaluacji uczestnicy dokonujg autorefleksji odnosnie rezultatow osiggnietych dzieki
szkoleniu. Takie podejscie jest tatwo zastosowac¢ w docelowej grupie nauczycieli i kadry zarzgdzajacej
bez potrzeby zaznajamiania sie z catym ztozonym projektem badan.

5. OCZEKIWANE REZULTATY SZKOLENIA

Nadrzedne wyniki
Uczestnicy (nauczyciele i szkoleniowcy):

- sgotwarci na dyskusje na temat ideologii nierdwnosci (nie umniejszajg czy nie ignorujg ich)
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- sg $wiadomi mozliwych problemdéw w odniesieniu do szkoty

- dokonuja rewizji szeroko rozpowszechnionych wyjasnien dotyczacych deficytow bedacych
wynikiem wybidrczych postaw(np. trudne sytuacje zyciowe takie jak brak perspektyw czy
problem w domu)

- biorg pod uwage kontekst polityczny regionu czy panstwa gdy wyjasniajg i analizujg wybrane
postawy

- poznajg rdzne mozliwosci dziatania w kontekscie ideologii nieréwnosci i sg w stanie wdrazac
je, réwniez przy zewnetrznej pomocy
- dokonujg analizy w jaki sposéb postrzegajg swéj zawdd.?

Nabywanie Kompetencji przez Uczestnikow

Celem szkolenia jest stworzenie nauczycielom mozliwosci reakcji w okreslonych sytuacjach, a takze
rozwiniecie ich umiejetnosci historyczno-politycznej oceny i wzmocnienie ich demokratycznych
postaw.

W trakcie kursu wdrazany jest dydaktyczny cel jakim jest odpowiednie zarzadzanie konfliktem.
Ponadto znajduje tutaj zastosowanie metoda analizy konfliktu. Oznacza to, ze demokratyczne
procesy ksztattujg sie podczas trwania konfliktéw. Demokracja jest postrzegana tutaj jako pewna
forma zycia, sposéb funkcjonowania spoleczenstwa.

Nastepujace kompetencje nauczycieli bedg rozwijane w czasie szkolenia ( jak rowniez dzieki innym
produktom Clio):2

- rozpoznawanie spotecznego i politycznego wykluczenia, analiza tych proceséw i
przeciwdziatanie im

- rozpoznawanie, ocena i konfrontowanie zbytnio uproszczonych, populistycznych wypowiedzi
i analiza wyzwan przez jakimi stoi spoteczenstwo

- przeciwstawianie sie zachodzgcym spotecznym i politycznym procesom, ktére charakteryzuja
sie utopijnym mysleniem (utopijne kompetencje)

1 Uznajg, ze koncentracja na pedagogicznej postawie wsparcia, opieki i akceptacji moze by¢

problematyczna w obliczu ksenofobicznych wypowiedzi poniewaz wymiar polityczny jest ignorowany.
Spojrzenie na srodowisko spoteczne pokazuje, ze nie jest wystarczajgce widziec tylko potrzebe aktywnosci
wytgcznie wérdd nauczycieli, ktérzy czasami postepuja w nieprofesjonalny sposdb. Wspdtzaleznosé miedzy
mikro, mezo i meta poziomami musi by¢ wyjasniona przez szkoleniowcéw. To jest rowniez wazny aspekt aby
otworzy¢ sie na wyzej wymienione zjawiska. To pociaga za sobg, w zaleznosci od tematyki, krytyczng analize
politycznego i ekonomicznego systemu. Oznacza to, ze szkoleniowcy muszg by¢ profesjonalnie przygotowani.
2 Rekomendacje europejskiego parlamentu i komisji odnosnie kluczowych kompetencji dotyczgcych
ksztatcenia ustawicznego (2006/962/EC) mowia:

,Kompetencje obywatelskie bazujg na znajomosci demokracji, sprawiedliwosci, réwnosci, praw
obywatelstwa i praw cztowieka, biorgc pod uwage jak s3 one wyrazone w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej i deklaracjach miedzynarodowych [...]. Konstruktywny udziat pociaga rowniez za sobq spoleczne
aktywnosci, wsparcie dla réznorodnosci spotecznej oraz spéjny i zrownowazony rozwdj oraz gotowosc do
respektowania systemu wartosci i prywatnosci innych.”
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- celem jest uksztattowanie srodowiska spotecznego dzieki spotecznemu i politycznemu
zaangazowaniu biorgc pod uwage wymiar wspomnianych wyzej kompetenc;ji

- refleksja na temat posiadanej przez siebie wiedzy i proceséw edukacyjnych

6. Produkty Clio

W podrozdziale tym zostang krotko zaprezentowane produkty projektu Clio i mozliwosci ich
zastosowania w praktyce. Wszystkie informacje sg dostepne na

https://www.idd.uni-hannover.de/en/research/projekte/clio/

oraz w Aplikacji Clio .

Aplikacja mobilna “Rozszyfrowywanie kodéw i symboli”

Grupy i organizacje stosujgce mizantropijne ideologie uzywajg kodéw, symboli, muzyki itp.
aby pozyskaé mtodych ludzi do swoich celéw. Dzieki tej aplikacji nauczyciele poznajg wyzej
wymienione zagrozenia aby zwraca¢ uwage na pewne rzeczy dziejgce sie w szkole. Aplikacja zawiera
dane centréw pomocy w krajach partnerskich projektu.

Aplikacja zawiera zestaw kart-symboli. Karty te prezentujg np. symbole prawicowego ekstremizmu i
za pomocg jednego klikniecia dowiadujemy sie co dany symbol oznacza. Uzytkownik aplikacji wybiera
czy dana karta jest znana czy tez nowa. Karty, ktére nie sg znane sg przechowywane i segregowane w
zaktadce wg algorytmu Leitnera i mogg byc powtarzane az do ich zapamietania.

Co wiecej, aplikacja zawiera funkcje “powerlearning” z funkcjg quizu, w ktérej wiedza o ideologiach
nieréwnosci jest sprawdzana. Pytania zawarte w quizie bazujg na opracowanych rozdziatach-
modutach.

Aplikacja zawiera tez biblioteke z wieloma materiatami Clio i artykulami do przeczytania.
Uzytkownicy mogg rowniez wprowadzi¢ swoje wtasne pytania do quizu. Aplikacja dostepna jest w
jezyku polskim, chorwackim, angielskim i niemieckim oraz zawiera specyficzny dla danego kraju
kontekst.
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Brochure + podcast

Wielu nauczycieli czuje sie zagrozonych przez rézne portale internetowe: partnerzy opracowali
broszure w czterech jezykach, ktéra odwotuje sie do prawnych dokumentéw w danym kraju i zacheca
nauczycieli do interwencji w pewnych sytuacjach. Broszura wymienia organizacje, ktore wspierajg
nauczycieli i przedstawia procedury jak radzi¢ sobie z danym problemem czy sytuacjg. Broszura jest
zatytutowana :”Jak bez strachu wspiera¢ demokracje i tolerancje”.

Podcasty zawierajg fikcyjne rozmowy (nauczyciel + doradca) i ilustrujg rozmaite mozliwe
rozwigzania, ktére mogg miec zastosowanie w krytycznych sytuacjach w szkole. Podcasty uzupetniajg
broszury i sg dostepne w kazdym kraju partnerskim w ich jezyku. Odnoszg sie one do
charakterystycznych dla danego kraju punktéw zapalnych. Dzieki broszurze i podcastom nauczyciele
sg $wiadomi, Ze nie pozostajg sami ze swoim problemem i ze sg organizacje moggce pomaoc w
réznych krytycznych sytuacjach.

MODULY

Nadrzednym tematem modutu sg ,ideologie nieréwnosci” i jest to cze$¢ dalszej Clio —
edukacji. Jest w sumie 8 modutéw — rozdziatéw, ktére sg podzielone wg schematu:

- Prawicowy Ekstremizm

- Rasizm

- Antymuzutmanski Rasizm

- Sekism i Homofobia

- Antycyganizm

- Prawicowy Ekstremizm, Mowa Nienawisci i Fake News

- Strategie przeciwko Ideologiom Nieréwnosci

Rozdziaty te, majgcy kazdy okoto 20 stron, nie tylko wyjasniajg teoretyczne podstawy kazdego
tematu w zrozumiaty sposéb, ale zawierajg rowniez praktyczne ¢éwiczenia do wykorzystania w
praktyce. Materiat ten moze by¢ uzyty przez nauczycieli w klasie jak rowniez w trakcie szkolen dla
nauczycieli (np. Szkolenie Clio) oraz w edukacji dorostych.
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Moduty te zostaty stworzone przez zespoty ekspertdw z organizacji partnerskich Zespotu Clio i zostaty
skompletowane oraz uzupetnione w drodze miedzyzespotowej wspotpracy. Sg dostepne w jezykach:
niemiecki, angielski, chorwacki oraz polski i sg prawie identyczne.

Program na 5-dniowe szkolenie hybrydowe

Program zawiera metodologie i dydaktyke szkolenia, méwigc doktadnie jest to ten plan
nauczania, ktory jest teraz przed Panstwem. Projekt Clio zawiera aktywng czes$¢ opierajacg sie na
uczeniu sie-nauczaniu-szkoleniu jako pilotaz kursu. Poza wymienionymi wyzej modutami (produkt 3),
pozostate materiaty Clio majg tutaj szerokie zastosowanie. W zatgczniku jest zawarty program

odnoszacy sie do pilotazu kursu.

Ponadto dostepna jest rdwniez cze$¢ szkolenia online. Sg to webinaria (produkt 4) i konferencje
online. Zostato stworzone réwniez miejsce wirtualnych spotkan (Padlet), ktére jest czescig szkolenia

online.

Webinaria

Webinaria sg czescig kursu i ich celem jest pogtebienie analizowanych teamtéw. Sg
aktywowane po kursie odbytym w klasie. Webinaria s3 PowerPoint prezentacjami z nagraniem audio.
Odnosz3 sie one do wiedzy o spoteczenstwie, edukacji obywatelskiej i tak zwanego ,,0géInoszkolnego
podejscia” ukazujgcego wdrazanie instrumentéw kultury demokratycznej w szkole. Obydwa
webinaria koncentrujg sie rowniez na pokazaniu realnych przyktadéw z krajow partnerskich.
Webinaria jak i pozostate produkty projektu sg dostepne poprzez strone projeku Clio w jezyku
niemieckim, polskim, angielskim i chorwackim.
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Narzedzia demokratycznej kultury szkolnej, w tym blog

Uczniowie, wraz z nauczycielami i podmiotami zewnetrznymi, instalujg narzedzia demokratycznej
kultury szkolnej w uczestniczacych szkotach zawodowych. W tym celu uczniowie na przyktad
organizowali wywiady z politykami, zaktadali grupy robocze, wykonywali prace spoteczne. W
Chorwacji zatozono nawet jako czes¢ projektu Clio centrum na rzecz miedzykulturowego
wspotistnienia! Ten proces zostat udokumentowany w blogu i przez to zaprezentowany opinii

publicznej i inne

Clio goes to schools/ Clio goes to
regional decision makers

Module

Brochure
Podcast

App
Instruments of democratic
school culture

CLIO HOUSE

zainteresowane strony uzyskaty do niego tatwy dostep. Blog ten mozna znalez¢ pod tym adresem:

https://clioproject727307695.wordpress.com.

Nastepujace produkty sg dostepne bezptatnie. Nie wszystkie z nich muszg stac sie elementem

szkolenia. Stuzg raczej jako czesci sktadowe i wsparcie.

[Drawing: App — Aplikacja, Instruments of Democratic School Culture — Narzedzia demokratycznej
kultury szkolnej, Clio goes to schools/ Clio goes to regional decision makers — Clio wchodzi do szkét/
Clio przychodzi do regionalnych decydentéow, Webinars — Webinary, LTTA — LTTA, Module — Modut,
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Blended Learning Course — Kurs w ramach mieszanej metody ksztatcenia, Curriculum — Program,
Brochure — Broszura, Podcast — Podkast.]

Dom Clio ukazuje graficznie, jak pojedyncze produkty sie zazebiajg. "LTTA" jest to bezposredni kurs
na temat mieszanej metody ksztatcenia.

7. PROCEDURA KURSU CLIO W RAMACH NAUCZANIA METODA MIESZANEGO
KSZTAtCENIA KROK PO KROKU.

Czy chcesz zaproponowac wspierane przez Clio szkolenie metodg mieszanego ksztatcenia? Oto lista
krokéw, ktdra Cie pokieruje.

Przed spotkaniem:
o Przekaz najwazniejsze informacje przez internet (np. przy uzycia narzedzia Padlet)
o Przekaz materiaty (aplikacja, broszura, podcast, moduty, blogi)
o Zastosuj narzedzia komunikacji i zaangazuj sie we wzajemng wymiane

Faza udziatu w zajeciach:

Przeprowadzenie kursu z osobistym udziatem uczestnikéw (zob. Plan)

Po spotkaniu/fazie online:

Utrzymuj kontakt przez Padlet

Kolejne kroki pod wzgledem tresci (webinary, konferencje online, jesli dotyczg)

Przygotowanie
Przygotowanie szkolenia zaczyna sie juz na 3-4 miesigce przed wydarzeniem: poinformuj o kursie,
znajdz sale na spotkanie, zapros$ uczestnikdw, zaplanuj program rekreacyjny (opcjonalnie), itd.

Padlet

Dobrym pomystem jest stworzenie padleta lub wykorzystanie podobnego narzedzia z
wyprzedzeniem, poniewaz moze on zapewni¢ bardzo dobre miejsce spotkan dla uczestnikow.

Co-funded by the R
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Dokumenty moga by¢ wgrywane i pobierane, uzytkowanie i wykonywanie réznych czynnosci jest
bardzo proste, mozna na przyktad tworzy¢ i przypinac profile. Nie ma ograniczen kreatywnosci.
Mozna tez uzy¢ Padlet do utrzymywaniu kontaktu po wydarzeniu. Narzedzia takie jak Padlet stanowig
rozsgdng alternatywe dla Facebooka i stuzg jako medium spotecznosciowe w mini formacie bez
wiekszych probleméw z danymi.

Uwaga: Przyktadowy Padlet Clio, kérego uzywalismy dla potrzeb naszego szkolenia mozna za znalezé
pod linkiem: https://de.padlet.com/ronjakummer/kkh7icdk3wc4ozra

Mozna wykorzystac go jako inspiracje dla waszego wtasnego padleta. Jego struktura i tresc sg

zrozumiate same przez sie. Wazne jest, zeby wszystkie informacje zwigzane ze szkoleniem byty tu

dostepne lub linkowane i zeby uczestnicy mieli przestrzen do komentowania na padlecie. Poniewaz

szkolenie pilotowe odbyto sie w grupie miedzynarodowej i jezykiem kursu byt angielski, padlet jest

rowniez napisany po angielsku.

Udzielenie uczestnikom podstawowych informacji

Dwa miesigce przed bezposrednim szkoleniem uczestnicy otrzymaja istotne dokumenty, ponadto

zostang poproszeni o zarejestrowanie sie w powigzanym wiki lub padlecie. Mogg tam utworzyé

krotkie profile i dowiedziec sie wczesniej, kto takze uczestniczy w szkoleniu i nawigzac z nimi kontakt.

Materiaty moga (i w najlepszym wypadku powinny) by¢ otwierane i przegladane. Mozna takze

przeprowadzi¢ dwugodzinne spotkanie online, na kdrym uczestnicy bedg mogli zadawac na zywo

pytania na temat spraw organizacyjnych oraz dotyczgcych zawartosci kursu. Celem jest

wprowadzenie w atmosfere kursu, a takze ograniczenie wszelkich niepewnosci.

Faza udziatu w zajeciach (uczenie sie, nauczanie, aktywnosci szkoleniowe)

Podczas pieciodniowego szkolenia dla nauczycieli i treneréw udziat bierze dwoje pracownikéw z
kazdej instytucji partnerskiej, tgczna liczba uczestnikdw wynosi 12. Oczywiscie liczba uczestnikéw
moze sie rézni¢ w kolejnych szkoleniach, podobnie jak dtugos¢ trwania. Jesli wykorzystane sg tylko 1
lub 2 moduty, nie jest konieczne planowanie kursu na 5 petnych dni (chyba ze sg traktowane
dogtebnie i szczegdtowo).

Podczas pieciodniowego szkolenia dla nauczycieli i treneréw udziat bierze dwoje pracownikéw z
kazdej instytucji partnerskiej, tgczna liczba uczestnikdw wynosi 12. Oczywiscie liczba uczestnikow
moze sie rézni¢ w kolejnych szkoleniach, podobnie jak dtugos¢ trwania. Jesli wykorzystane sg tylko 1
lub 2 moduty, nie jest konieczne planowanie kursu na 5 petnych dni (chyba ze sg traktowane
dogtebnie i szczegdtowo).
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Tre$é nauczania

W celu zachecenia nauczycieli do interweniowania nie tylko w przypadku antykonstytucyjnych opinii i
dziatan, ale takze w przypadku codziennych rasistowskich (antysemickich, itd.) opinii program
zawiera przeglad najwazniejszych ideologii nierownosci oraz krétkie, precyzyjne i poprawne
naukowo informacje na temat réznych ideologii - w tatwym do zrozumienia jezyku. Szczegétowe
moduty do nauczania sg linkowane w tym programie stuzg zaréwno trenerom, jak uczestnikom w
celu pogtebionego zbadania tematu oraz jako podstawa i odnosnik referencyjny samych szkolen.

Przyktadowy program

Dzien 1, Poniedziatek
Wprowadzenie do Projektu Clio, Wrogos¢ wobec grup oraz przeciwstawianie sie wrogim postawom
w szkole

Godz Temat/Akty Opis
ina  wnos$¢

09:00 Ustalenie Ustalenie Krotka prezentacja zasad pracy w zespole. W razie  Przygotowa
zasad pracy w Zasad pracy w koniecznosci zostaja wprowadzone dodatkowe ny Flipchart
zespole zespole: elementy.

Jak chcemy
pracowac ze
soba?

W jaki sposob
sprawi¢, zeby
kazdy czut si¢
bezpiecznie i
komfortowo?
Czy co$ nalezy
zmienic?

Co-funded by the RAr
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09:20 Spotkanie i
przywitanie

CLIO Challenging Hostile Views and Fostering Civic Competences

Przedstawianie Prezentacja ¢wiczenia:

Obrazki

si¢ po kolei:  Na podtodze leza obrazki zigzane z tematem ideologii karty z
Poniewaz w  nierownosci, uczestnicy wybierajg obrazek, nast¢gpnie imionami,

programie sa  kazda osoba przedstawia si¢ 1 mowi:
poruszane 1. Nazywam sig...

wrazliwe 2. Wybralam/em ten obrazek, poniewaz...
tematy, wazne 3. Po Szkoleniu dla nauczycieli oczekuje
jest stworzenie nastepujacych rzeczy ...

odpowiedniej

dynamiki w

grupie od

ssamego

poczatku.

Dlatego na

poczatku kursu

uczestnicy

powinni

przedstawic si¢

W interesujacy

Sposob.

10:00 Wprowadzeni Czym jest Krotka prezentacja lidera projektu

e do tego

Clio?

szkolenia oraz Jakie sg cele

CLIO

10:30Przerwa na
kawe

10:45Tozsamo$¢

11:30 Wrogo$¢
wobec grup

12:00Przerwa na
lunch

Co-funded by the ** ok
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projektu?

Jakie sg efekty?
Co znajduje si¢
w agendzie
programu?

Informacje na 15-20 min informacje na ten temat
temat (w oparciu o Modut 8)

tozsamosci i

stereotypow

dtugopisy

PowerPoint

PowerPoint,
FlipChart,
Dhugopisy

Aktywnosc¢
grupowa na
temat

Omowecie nastgpujace pytania w matych grupach: Flip Chart &
1. Ktore grupy sa obiektem dyskryminacji? dtugopisy
2. Gdzie dochodzi do dyskryminacji?

dyskryminacji Zbierzcie wszystkie swoje pomysty na tablicy i

ogolnie

zaprezentujcie na forum grupy pozniej.
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13:00Seksizm Szerokie Szybka ankieta: Dhugopis 1
spektrum Kazda osoba moéwi jedno stowo, ktore taczy z papier
seksizmu pojeciem seksizmu.

Czy wszystkie stowa sa zrozumiate?
Jesli nie, zapiszcie je w celu sprawdzenia ich w
kolejnym ¢wiczeniu.

13:05 ptec Definicje Dobierzcie si¢ w pary i sprawdzZcie nastepujace
bilogiczna pojecia:
(sex) i pte¢ Ple¢ biologiczna i ptec kulturowa,
kulturowa heteronormatywnos¢, seksizm, mizoginia; wyjasnijcie
(gender) kazde pojecie w jednym zdaniu
13:25Wychowanie W jaki sposob Cwiczenie grupowe: Komputer,
czy natura  wychowujemy Obejrzyjcie nastepujace video BBC: smartfon,
do rol https://www.bbc.com/news/av/magazine- dtugopis,

ptciowych 40936719/gender-specific-toys-do-you-stereotype-  papier
podczas opieki children
nad dziecmi  Odpowiedzcie na nastepujace pytania:
o Co najbardziej uderzyto ci¢ podczas ogladania
materialu?
Jakie wady niesie ze sobg stereotypowe ksztalttowanie
dzieci na dziewczynki i kobiety oraz na chtopcow i

mezczyzn?

14.00 Mizoginia Obejrzyj video stworzone przez the Guardian:_ Komputer,
Homo- i www.youtube.com/watch?app=desktop&v=w92V3C smartfon,
Transfobia Clgpc dtugopis,
oraz I przeczytaj artykut pisma Spiegel:_ papier
prawicowy www.spiegel.de/international/germany/from-digital-
ekstremizm hate-to-analog-violence-the-dark-world-of-extremist-

misogyny-a-832ed3cb-21d1-4e84-8¢c28-
089365e91a83

Odpowiedzcie samodzielnie na pytania, nastepnie
omowcie je na forum:
* Co bylo dla ciebie nowe?
W jakie sposob zjawiska prawicowego
ekstremizmu oraz mizoginii, transfobii &
homofobii sg ze soba potaczone?

Czy myslates wczesniej o tym zwigzku?
* W jaki sposob ple¢ kulturowa jest
przedstawiona w prawicowym ekstremizmie?
Jak sa ukazane kobiecos¢ i mgskosc?
* Co oznacza toksyczna mesko$c?
Czy styszales o ruchu Inceli? Co oznacza to pojecie?

15:00Przerwa na
kawe

Co-funded by the R
17 mus+ Programme L
e European Union ot



@i"\. CLlO Challenging Hostile Views and Fostering Civic Competences
/L

15:15Feedback Refleksje, Omoéwienie po kolei swoich refleksji: Co zostato dzi§ CLIO

feedback i omoéwione? Co poszto dobrze, a co nie? Aplikacja,
zapowiedz dnia Co zostanie omowione jutro? Internet
2

15:30Koniec dnia 1

Dzien 2, Wtorek
Prawicowy ekstremizm

Godzi Temat/Akty Opis Metody dydaktyczne
na nos¢

09:00 Przywitanie Co zostato

i Plan omoéwione
wczoraj?
Jakie sa
elementy planu
dzis?

09:15 Czym jest Skojarzenia  Kazda osoba pisze litery alfabetu w kolumnie na Dhugopis,
prawicowy ABC kartce. Nastgpnie uzupetnia terminy, ktore kojarzy z  kartka,
ekstremizm prawicowym ekstremizmem dla kazdej poczatkowej flipchart,
(RWE)? litery. Ta metoda burzy mézgoéw moze pomoc zebra¢ modut 1

pomysty oraz ustali¢ poziom wlasnej wiedzy;
nastgpnie stowa sg zebrane i omoéwione w grupie,
modul 1 zostaje wykorzystany do wyjasnienia
poszczegolnych definicji.

09:55 Przerwa na
kawe

10:00 Symbolei RozpoznawanieKazda osoba gra w jedna gre¢ w aplikacji i starasic  Aplikacja

kody prawicowego rozpozna¢ symbole, nastepnie prezenter pokazuje
ekstremizmu  rdézne symbole. Osoba, ktéra rozpozna ich najwigce;j,
wygrywa konkurs.
10:30 RWE i Dlaczegoiw Zbierzcie w matych grupach swoje pomysty i Modut 1,

democracja jaki sposob przyktady na to, jak RWE jest niebezpieczny dla dtugopis,
RWE jest demokracji. Wykorzystajcie Modut 1, jesli jest taka  flipchart
niebezpieczny potrzeba.
dla
demokracji?
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11:05 Przerwana

kawe
11:15 RWEw Doswiadczenie Utworzcie male grupy I wymiencie si¢
szkotach z RWE doswiadczeniami na temat stycznos$ci z RWE. Czy

RWE stanowi problem w twojej szkole? Czy sg jakies
symbole, idee RWE, ktore zaobserwowates w swoim
srodowisku szkolnymt? Wymiencie si¢ uwagami.
11:50 Przerwana
lunch

12:50 Strategie  Jakich strategii Cwiczenie grupowe: Zbierzcie na tablicy rozne Modut 1,
RWE I uzywa RWE? strategie, ktorych RWE uzywa, wykorzystajcie modut dtugopis,
1, jesli jest taka potrzeba. Znajdzcie przyktady ze flipchart
swojego kraju lub roznych grup RWE. Jakich metod
uzywaja, zeby wplywac na innych ludzi?
Nastepnie podzielcie si¢ swoimi wynikami na forum.

13:10 Strategic = Mowa Cwiczenie grupowe: dlaczego mowa nienawisci jest Module t 7
RWE II nienawisci strategiocznie uzywana przez RWE? Wykorzystajcie dlugopis,
modut 7, jesli to konieczne. flipchart

Uzyjcie internetu zeby znalez¢ przyktady, kiedy RWE
wykorzystuje mowy nienawisci, zeby wplywac na

innych.
13:45 Przerwana
kawe
13:55 Strategiec = Fake News Cwiczenie grupowe: dlaczego fake news i teorie Module 7,
RWE IIT oraz teorie spiskowe sg strategicznie rozpowszechniane przez dtugopis,
spiskowe RWE? Wykorzystajcie modut 7, jesli to konieczne.  flipchart
Czy znacie przyktady popularnych teorii spiskowych?
Zbierzcie je na tablicy i zaprezentujcie pozniej na
forum.
14:40 Feedback Refleksje, Omowienie po kolei swoich refleksji: Co zostato dzi$
feedback i omowione? Co poszto dobrze, a co nie?
zapowiedz dnia Co zostanie omowione jutro?
3
14:50 Koniec dnia
2
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Dzien 3, Sroda

Antisemityzm oraz antycyganizm

Materialy
09:00 Przywitanie i Co zostato
Plan omowione
wczoraj?
Jakie sg
elementy planu
dzis?
09:15 Antysemityzm Czym jest Obejrzyjcie wideo “Antisemitism explained” projektor,
I antysemityzm? przygotowane przez Anne Frank House:_ Youtube,
www.youtube.com/watch?v=5BIwf72ynS8 dtugopis i
Indywidualne zadanie: spiszcie na kartce informacje, papier
ktore byty nowe
09:40 Antysemityzm Formy Cwiczenie grupowe: zbierzcie rozne formy Flipchart,
I antysemityzmu antysemityzmu (z wykorzystaniem modutu 2). dlugopisy,
znajdzcie obecne przyklady dla kazdej formy modut 2
antysemityzmu, zaprezentujcie swoje konkluzje na
forum
10:30Przerwa na
kawe
10:50 Antysemityzm Jaka jest Stworzcie mate grupy i odpowiedzcie na nastepujace Flipchart,
i RWE relacja pytania: Jaka jest relacja antysemityzmu do RWE?  dlugopisy
antysemityzmu Czym jest negacja Holokaustu? Czy znasz
do RWE? politykéw/znanych ludzi/influencerow, korzy neguja
Holokaust? Zaprezentujcie swoje konkluzje na forum
11:35 Antysemityzm Antysemityzm Stworzcie male grupy i zastanowcie si¢ nad Dhugopisy,

w szkotach ~ nastepujacymi pytaniami: Czy wystepuja jakies formy papier
antysemityzmu w moim $rodowisku szkolnym? Czy
ten temat jest przedmiotem dyskusji
ucznidw/nauczycieli? W jaki sposob antysemityzm
jest omawiany w podrecznikach?
12:00Przerwa na
lunch
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13:00Poczatek Runda Uczestnicy po kolei méwig po jednym stowie, kore  Flipchart,
skojarzen na  kojarza lub znaja na temat antycyganizmu. Jesli jakie$ markery
temat stowo jest nieznane, grupa stara si¢ je wyjasnic.
antycyganizmu
13:05Co oznacza  Informacje na Informacje: Zestaw
antycyganizm temat Co oznacza antycyganizm?Odkad istnieje pojecie materiatow
? antycyganizmu antycyganizm? do
Jakie inne terminy sg stosowane do opisu nienawisci i nauczania
uprzedzen wobec Romow? Precobias,
Jak mozna poréwna¢ antycyganizm do innych form Internet
rasizmu?
13:35Przerwa na
kawe
13:45 Wprowadzeni Wprowadzenie Obejrzyjcie nastepujace materiaty wideo: Smartphone,
e do do www.opensocietyfoundations.org/voices/growing-  notatnik etc.
antycyganizm antycyganizmuroma projektor,
u z perspektywy https://www.youtube.com/watch?v=yNW-fNrpUgw internet,
Romow Podzielcie si¢ na grupy 3 — osobowe i odpowiedzcie dlugopis i
na nastepujace pytania: papier
Jakie masz przemyslenia na temat tych materiatow?
Czy postrzegasz te historie jako pozytywne
osiaggnigcia, czy postrzegasz je w wigkszym stopniu
jako presje dominujacej kultury i narzucanie jej norm
1 warto$ci?
14:150becna Sytuacja w W parach: Flipchart,
sytuacja twoim kraju  Przeanalizujcie jak Romowie sg przedstawiani w smartphone,
Romow mediach. notatnik etc.

Zastanowcie sig, czy te przedstawienia r6znig sie w
tradycyjnych mediach i mediach spolecznosciowych.
Czy waszym zdaniem te doniesienia i przedstawienia
sg napedzane przez steretypy i uprzedzenia? Czy
przyczyniaja si¢ one do rozpowszechniania tych
stereotypow. Co mogtoby to zmieni¢?
W jaki sposob Romowie sa prezentowani w waszej
szkole (podreczniki, piosenki, codzienny jezyk, grono
pedagogiczne, itd.)?
Zaprezentujcie swoje konkluzje na forum
14:40Feedback Refleksje, Omowienie po kolei swoich refleksji: Co zostato dzis

feedback i omowione? Co poszto dobrze, a co nie?
zapowiedz Co zostanie omowione jutro?
dnia 4

Co-funded by the R
21 mus+ Programme L
e European Union ot



@i"\. CLlO Challenging Hostile Views and Fostering Civic Competences
/L

Dzien 4, Czwartek
Rasizm | rasizm antymuzutmanski

Godzi Temat/Akty Opis Metody dydaktyczne
na nos¢

09:00 Przywitanie Co zostato

i Plan omowione

wczoraj?

Jakie sa

elementy planu

dzis?

09:15 Wprowadze- Wprowadzenie Cwiczenie grupowe: odpowiedzcie | oméwcie Flipchart,

nie do do rasizmu nastepujace pytania: dtugopis
rasizmu "Rasy’ sq produktem rasizmu anie na odwrdt. Inaczej

mowigc, nie ma | nie byto Zadnych ‘ras’, rasizm
tworzy je." Autorem tego cytatu jest niemieccy
naukowcy spoteczni, Iman Attia and Ozan Z.
Keskinkilig.
Co oznacza ten cytat? Co o nim sadzicie?
Czy zetkneliscie sie z rasizmem w swoim codziennym
zyciu?
Czy zgodzilibyscie sie, ze stanowi on problem w
naszym spoteczenstwie?
- Zgromadzcie wszystkie swoje przemyslenia |
omowcie je na forum
09:50 Definiowani Jaka jest twoja Pary: Jaka jest twoja definicja rasizmu? Spdbujcie Dhugopis i
erasizmu  definicja zapisac¢ jg w 1, 2 zdaniach, a nastepnie przedstawcie papier,
rasizmu? je na forum modut 3
Sprawdzcie w module 3 jak Philomena Essed
definiuje rasizm.
->Metoda: Strumien $wiadomosci w indywidulanej
pracy (3 minuty) po nim wymiana w parach (5 minut)
i koncowe dyskusje na forum.

10:10 Przerwana
kawe
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10:25 Pojedyncza Na czym Obejrzyjcie “Niebezpieczenstwo pojedynczej Projektor,
historia polega opowiesci” wykonane przez Chimamanda Adichie ~ YouTube,
niebezpieczenst (Youtube) w ramach pracy indywidualnej. Nastepnie flipchart,
WO quedynczej podzielcie sie na mate grupy | omdwcie ten TED talk z dlugopisy
opowiesci? nastepujacymi pytaniami:
Co Adichie ma na mysli, kiedy moéwi o
niebezpieczenstwie pojedynczej opowiesci?
Jakie pojedyncze opowiesci istniejg w twoim Swiecie,
szkole, spoteczenstwie?
Co wtadza ma wspdlnego z pojedynczg opowiescig?
—Zbierzcie wszystkie pomysty na tablicy i
zaprezentujcie je na forum

11_25 Przerwana
kawe

11:35 Formy Jak wyglada  Podzielcie si¢ na mate grupy i wykorzystajcie modut Modut 3,

rasizmu rasizm? 3, zeby przeczytac o ré6znych formach rasizmu. flipchart &
Zbierzcie je na tablicy i znajdzcie przyktady dla dlugopisy
kazdego.

12:00 Przerwana
lunch

13:00 Rasizm Definicja Informacje od prezentera o pojgciach rasizm PowerPoint,
antymuzulm rasizmu antymuzulmanski i islamofobia (modut 4) projektor
anski antymuzulmans Dlaczego CLIO uzywa terminu rasizm

kiego antymuzulmanski?

13:30 Formy Znajdowanie Cwiczenie grupowe: zbierzcie przyktady rasizmu Internet,
rasizmu przyktadowrasi antymuzulmanskiego na tablicy. flipchart
antymuzulm zmu W jaki sposob muzutmanie stajg si¢ ofiarami
anskiego  antymuzulmansdyskryminacji bezposrednio, posrednio,

kiego w intersekcyjnie?
codziennym
zyciu Wykorzystajcie modut 4 lub sprawdzcie formy

dyskryminacji w internecie, co oznacza

dyskryminacja strukturalna lub intersekcyjna.

Przedstawcie swoje konkluzje na forum.
14:10 Przerwa na

kawe
14:20 Rasizm Dlaczego Podzielcie si¢ na niewielkie grupy i omowcie Dhugopis i

antymuzulm rasizm natsgpujace pytania: papier
anski i antymuzulmans Dlaczego rasizm antymuzutmanski jest niebezpieczny
demokracja ki jest dla demokracji?

niebezpieczny Dlaczego rasizm antymuzulmanski jest niebezpieczny

dla dla §rodowiska szkolnego?

demokracji?  Czy zauwazyle$ rasizm antymuzutmanski w swojej

szkole?

Co-funded by the R
23 mus+ Programme L
e European Union ot



@i"\. CLlO Challenging Hostile Views and Fostering Civic Competences
/L

15:00

15:30 Feedback

16:00 Koniec dnia

Day 5,

Rasizm

4

Friday

Weglad
empiryczny

Refleksje,
feedback 1

Informacje na temat badan odpowiednich tmatycznie Flipchart,

Omowienie po kolei swoich refleksji: Co zostato dzi$
omowione? Co poszto dobrze, a co nie?

zapowiedz dnia Co zostanie omowione jutro?

5

Przeciwstawianie sie wrogim postawom w szkole + podsumowanie

Godzi Temat/Akty Opis

na

09:00 Przeglad

09:30

European Union

Co-funded by the
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24 ],

nos¢

Praca w
grupach

Prezentacja
tresci

poznanych
dotychczas

Przeanalizujcie
w grupach
potrzebe
dziatan

Metody dydaktyczne

Krotki przeglad tematow:

(Projekt Clio)

Seksizm i homofobia

Prawicowy ekstremizm

Rasizm i rasizm antymuzutmanski
Antysemityzm

Antycyganizm

Grupy siedza razem przez 30 minut w
narodowych grupach i rozmawiaja:

Ktore z omoéwionych tematow sa najbardziej
istotne dla waszego kontekstu?

Jakie problemy dostrzegasz w swoim
osobistym/spotecznym/zawodowym
srodowisku? Czym sie przejawiaja?

Gdybys$ mogl zmieni¢ co§ w odpowiednich
obszarach, co by to byto?
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10:00

10:30

10:45

12:00

13:00

14:00
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Stuchanie
podkastow

Przerwa na
kawe

Prezentacje
dobrych
praktyk

Przerwa na
lunch

Wskazanie
mozliwosci
dziatlan:

Sesja
podkastow

ZSP i Niko
prezentuja
aktywnosci w
swoich
szkotach

Wdrazanie
nowych
pomystow,

planowanie i projektow w

dyskusje

Feedback 1
ewaluacja

* X %
* *
*

* gk

srodowisku
szkolnym

Refleksje,
feedback,
ewaluacja

CLIO Challenging Hostile Views and Fostering Civic Competences

Uczestnicy stuchaja podkastow (odcinek 1) i czytaja Podcast 1,
broszury w swoich jezykach. Nastepnie odpowiadajg broszury
na nastepujace pytania:

e O czym byt podkast?

e Co ten temat znaczy dla mnie osobiscie?

o (Czy doswiadczytem/am czegos podobnego?
Jak sobie poradzitem/am?

e (Czas na dyskusje: 20 minut. Zapiszcie
rezultaty na tablicy. Rezultaty zostang
zaprezentowane na forum.

e Uczestnicy otrzymuja broszure.

Prezentacje uczestnikow projektu dotyczace narzedzi Projektor,
demokratycznej kultury szkolnej oraz ich blogi. prezentacje
Nastepnie dyskusja grupowa na temat sposobow

wdrazania podobnych form uczestnictwa i

demokratycznej kultury szkolnej

Chcemy zaangazowac¢ si¢ w dziatania. Rozumiemy, Flipcharts
7e sprawy muszg ulec zmianie i ze mozemy podjac

dziatania, Zeby zmienic na lepsze nasze wilasne

srodowisko.

Uczestnicy odpowiadajg na nastgpujgce pytania:
e Jakie pomysty sa pomocne dla twojego
srodowiska szkolnego?
e Dlaczego niektore pomysty trudno bytoby
wdrozy¢ w twoim miescie/kraju?
Nastepnie szukajg informacji na temat podobnych
projektow w swoim kraju. Zastanawiaja si¢ nad tym,

jakie projekty mogliby wdrozy¢ w swojej

szkole/klasie. Nastepnie przedstawiaja idee grupie.

Krotkie przedstawienie refleksji: Flipchart,
Co zapamigtasz ze szkolenia? smartfon,
Czy bylo pomocne? Najbardziej tobie si¢ podobato? laptop, itd.,

dokonana przez Uczestnicy wypetniajg formularze ewaluacji (“After formularze

uczestnikow

Teachers Training”) ewaluacji
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15:00 Podsumowa-Otwarte Uczestnicy maja mozliwos$¢ nawigzania ze soba
nie pytania, kontaktow, zanotowania waznych organizacji
nawigzywanie pozarzadowych i organizacji, do ktorych mogg si¢
kontaktow zwroci¢, wymeni¢ si¢ adresami i numerami

telefonow, zebra¢ materiaty, itp
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Abstrakty do dzialow

Krotkie abstrakty do modutéw mozna znalez¢ w zataczniku. Szczegotowe rozdziaty mozna
znalez¢ na stronie gtowne;j.

Wskazowka: moduty zawieraja dodatkowe zadania do przeprowadzenia w ich
klasach / grupach / na kursach lub innych grupach docelowych.

Faza po udziale w spotkaniu

Po kursie twarza w twarz, uczestnicy wyprobowuje¢ aspekty szkolenia w ich codziennym
zyciu szkolnym, na przyktad poprzez interwencje¢ przeciwko wyrazom ksenofobicznym.
Samopostrzeganie nauczyciela moze by¢ modyfikowane i rozwijane na podstawie
konkretnych sytuacji pedagogicznych. Uczestnicy szkolenia wymieniajg si¢ informacjami na
temat ich sukcesow i problemow, ktore napotkali, w czasie konferencji online, z ktérych
kazda jest moderowana przez dwoch partnerow projektowych.

Lacznie sg cztery konferencje online, kazda trwa od dwoch do trzech godzin.

Ponadto maja wzia¢ udzial w webinarach. Mozna tu stworzy¢ swoje wlasne

webinary lub przeprowadzi¢ je na zywo; oryginalne webinary CLIO sg dost¢pne jako
nagrania za posrednictwem internetu(dostgpne na stronie gtéwnej Clio LINK)i mozna je
tatwo udostgpni¢ w chmurze lub w innym formacie. Mozna uzywac ich takze jako punktow
wyjscia 1 modyfikowac je odpowiednio do swoich potrzeb. Webinary wzmacniajg zawartos$¢
kursu i prowadzg do utrzymania zaangazowania w tematy szkolenia. W efekcie moze to by¢
odzwierciedlone na poziomie szkoty, na przyktad poprzez wprowadzenie narzedzi
determinujacych.

zatgcznik
podsumowanie czesci teoretycznej / moduléw do nauczania

ponizsza sekcja zawiera krotkie podsumowanie modutéw do nauczania. Te materialy odnosza
si¢ do modutow, ktdre mozna znalez¢ na stronie glownej CLIO w catosci. Znajduja si¢ tam
takze odniesienia, bibliografia i lista Zrodel.

Modul 1 — prawicowy ekstremizm

Modut pierwszy odnosi si¢ do zjawiska prawicowego ekstremizmu, ktory ma wiele definicji,
w zaleznosci od tego, na co zwrocona jest uwaga. Tutaj przedstawiamy przeglad najwazniejszych cech
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prawicowego ekstremizmu, do ktérego odnosimy si¢ takze w module (wedlug
wytycznych austriackiego historyka Willbalda Holzera):

* silne poczucie 1 pozadanie przynaleznosci do Volksgemeinschaft: mitologiczny
concept "ludnosci" i "Volksgemeinschaft" jest uwazany za najwazniejszg forme
spoteczno$ci. Uwaza sig, ze czystos¢ tej tozsamosci narodowej, majacej by¢ naturalng
kategoria, jest zagrozona przez wielokulturowe, otwarte i pluralistyczne spoteczenstwo i
wspotczesny zglobalizowany $wiat.

* etnocentryzm, etnopluralizm, nacjonalizm i wykluczenie "innego": idea wyzszoS$ci
wlasnych "ludzi" (etnocentryzm) tworzy silne poczucie "nas", ktore w sposdb nieunikniony
prowadzi do wykluczenia "innych" i zwykle skutkuje nacjonalizmem i rasizmem. Nawet jesli
etnopluralizm nie odmawia innym ludziom prawa do istnienia, jest i tak rasistowski,
poniewaz domaga si¢, aby ten, w zamysle pierwotny, stan "czystosci etnicznej" byt
ustanowiony poprzez odrzucenie "etnicznie innych". Jest to takze slogan
polityczny Nowej Prawicy.

* odrzucenie zasad demokratycznych (antyliberalizm, antypluralizm, prawa mniejszo$ci):

liberalna i pluralistyczna koncepcja demokracji z ochrong mniejszos$ci i rownymi prawami
stanowi zagrozenie dla "naturalnego" spoteczenstwa, ktére charakteryzuje fundamentalna

1 "naturalna" nieréwnos¢ ludzi.

* antysocjalizm: stanowczy sprzeciw wobec socjalistycznych aspiracji, ktore w sposob
nieunikniony promuja poparcie i emancypacj¢ osob na spotecznie niekorzystnej
pozycji, poniewaz podwazaja ide¢ "naturalnej" nieréwnosci ludzi.

* autorytarianizm: autorytarne koncepcje wtadzy sa uwazane za alternatywe dla liberalnych

1 pluralistycznych rzadow demokratycznych, co wyrazaja si¢ w potrzebie silnego

panstwa z silnym "liderem" i podwazenia kontroli parlamentarnej. Te autorytarne podejscia sa
czesto okreslane mianem "prawdziwej demokracji". Bezposrednie procedury

demokratyczne, takie jak referenda, moga by¢ popularng i konstytucyjnie

zasadna strategig polityczna, poniewaz odzwierciedlaja wole "ludnos$ci". Stanowia
jednocze$nie imitacj¢ demokracji.

* stereo typowa konstrukcja "wroga" i kozta ofiarnego: silne poczucie "nas" w sposob
nieunikniony prowadzi do odgraniczenia si¢ od grupy "innych", ktérzy petnig funkcj¢ koztow
ofiarnych i sg postrzegani jako zrodto réznych problemoéw spolecznych, na przyktad

Zydzi, uchodzcy, ludzie o innym kolorze skéry niz biaty, feministki i tak dalej. To skutkuje
powstawaniem teorii spiskowych.

* Zwrot ku tradycji 1 nacjonalizujace podejscie do historii: poczucie przynaleznosci do
jednolitej etnicznie "ludnosci" jest konstruktem historycznej ciggtosci i stuzy za model
orientacji i tozsamos$ci. Wybrane cze¢sci historii narodowej sa wykorzystywane dla
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potwierdzenia tej tozsamosci. Innym czg$ciom si¢ zaprzecza i reinterpretuje je, tak, aby
odnosity si¢ do "jedynej stusznej prawdy historycznej". (rewizjonizm historyczny) (na
przyktad ktamstwo o§wigcimskie - Holocaust denial - relatywizacja Holokaustu).

Kluczowe jest zrozumienie, ze prawicowy ekstremizm nie jest jednolitym i niezmiennym
zjawiskiem. Kluczowe czynniki teoretyczne i postulaty polityczne wymienione powyzej
moga by¢ w rzeczywisto$ci mniej lub bardziej znaczace. To oznacza, ze nie trzeba spetnienia
wszystkich siedmiu aspektow, aby mozna bylo mowi¢ o ekstremizmizmie prawicowym.
Niemieccy badacze ekstremizmu, Quent i Schultz, méwig o

prawicowym ekstremizmie jako zorganizowanym zjawisku, ktore opisuje rozne formy dziatania i
organizacji oparte na ideologiach nieréwnosci. Wedlug nich, prawicowi ekstremisci daza do
osiggnigcia supremacji w polityce i kulturze. Cel ten opiera si¢ na rasizmie lub nacjonalizmie.
Poddanie, uciemig¢zenie, a nawet eliminacja innych etnicznych, kulturowych lub politycznych zjawisk
jest tu takze uwzgledniona, zamierzona lub przynajmniej akceptowana.

Co wiecej, ten modut adresuje historyczne komponenty zjawiska prawicowego ekstremizmu i
szczegbty z nim zwigzane, takie jak symbole.

Modul 2 — antysemityzm

W latach 70 XIX wieku wprowadzono termin "antysemityzm" aby opisa¢ "niewyznaniowg"
nienawi$¢ wobec Zydow i judaizmu, a termin ten rozprzestrzenit sie bardzo szybko. Ten
pseudonaukowy nonsens cieszyt si¢ dobrg opinig nawet wsrdd intelektualistow europejskich,
prowadzac do rozprzestrzenienia tego nielogicznego terminu, ktory nigdy nie opisywat
nienawisci wobec "semitow" (na przyktad Arabow), ale tylko Zydow. Jednakze sprzeciw
wobec integracji Zydow do spoteczenstwa miaty miejsce juz duzo wezesniej. Ta wrogosé
rozpoczela si¢ juz w erze hellenistycznej, kiedy Zydowska diaspora wytonita si¢ jako
oddzielna grupa i uznata si¢ za wyzsza intelektualnie od politeistycznej wigkszosci, budzac
wrogo$¢ w greckiej i tacinskiej literaturze. Mozna to nazwaé przedchrzescijanskim
antysemityzmem, ktory przygotowat zyzny grunt pod dalsza negacj¢ judaizmu przez
chrzescijan. Najbardziej oczywistg forma wczesnego antysemityzmu byto wydalenie
zydowskiej ludnos$ci z niektdrych panstw sredniowiecznej Europy. P6zniej, Marcin Luther
powtorzyl wszystkie te Sredniowieczne mity i1 sprawit, ze jego protestanccy nasladowcy stali
si¢ jeszcze bardziej podejrzliwi wobec Zydéw niz katolicy. PéZniej nazisci przejeli wszystkie
negatywne stereotypy antyzydowskie, ale nadal nie byto mozliwosci, zeby nawet w petni
zasymilowany lub ochrzczony Zyd mogt uniknaé kary $mierci. Od 1965 roku,
chrzescijanstwo nie popiera juz antysemityzmu, tak samo jak wigkszos$¢ oficjalnych instytucji
panstwowych, ale antysemityzm nie stracit na mocy ani nie zniknat wraz z zakonczeniem
Holokaustu. Dziedzictwo wrogosci i uprzedzen wobec Zyddéw pozostaje faktem, szczegdlnie
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biorgc pod uwage narastajacg ilo$¢ atakow i ich powazng form¢. Badanie FRA z 2018 roku
wykazalo, ze 89% Zydoéw z 12 panstw Unii Europejskiej uwaza, ze liczba przypadkow
antysemityzmu w ich panstwie zwigkszyla si¢ na przestrzeni ostatniej dekady, podczas gdy
85% uwaza to za powazny problem. Wspotczesny antysemityzm czesto jest akodowany i pomijany
milczeniem, czynigc go skomplikowanym, ewoluujacym zjawiskiem. Antysemityzm jest czesto
traktowany jako odosobniony problem, sugerujac, ze jest to problem spotecznosci zydowskich,
podczas gdy nie trzeba spotecznosci zydowskiej, aby te poglady si¢ rozprzestrzeniaty. Jak wszystkie
formy ideologii nierdéwnosci, antysemityzm ma gleboki wplyw na spoteczenstwo jako calos¢ i
podwaza demokratyczne wartosci i prawa cztowieka. Media spolecznos$ciowe i inne narzedzia
cyfrowe dajg miejsce na darmowe i anonimowe rozprzestrzenianie mowy antysemickiej. Mechanizmy
i brak efektywnych srodkow zaradczych umozliwiaja ludziom o podobnych pogladach promowanie i
nasilanie ich szkodliwych przekazow. Prawicowy ekstremizm oparty jest na koncepcji stanowiacej, ze
istniejg rézne grupy, ktore zajmuja rozne naturalnie im przydzielone pozycje w hierarchii §wiata, na
przyktad nie-Zydzi s3 w niej wyzej niz Zydzi. Antysemityzm jest takze postawg wielu zachodnich
skrajnie lewicowych aktywistow, wérod ktorych antysemickich idei jest kwestia zydowskich
bankieréw, tworzacych podobno niesprawiedliwy i zmanipulowany system ekonomiczny, ktory godzi
w biednych i znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji zyciowe;j.

Modul 3 — rasizm

Bez wzgledu na to, czy patrzymy na niego jako teori¢ koncepcji wtadzy, czy analizg
nierownosci: jak zwykle w spotecznych naukach termin "rasizm" jest tematem wielu, bardzo
réznych podejs$¢ i prob definicji. Podczas gdy jedna strona zwykle skupia si¢ na zawartosci,
inne podejscia zajmujg si¢ funkcjonowaniem rasizmu. Bez wzgledu na podejscie,
odpowiedzialno$¢ spotecznosci naukowej pozostaje wielk,; jesli chodzi o zaadresowanie tego
zjawiska; jego odkrycia sg bardzo wazne dla osob tworzacych prawo, innych podmiotow
podejmujacych decyzje oraz, oczywiscie, jednostek.

Podczas gdy koncepcje starej daty czesto skupiaja si¢ na przekonaniu o stato$ci 1
niezmienno$ci réznic miedzy grupami etnicznymi, wspdlczesne koncepcje tego zjawiska
zgadzaja si¢, ze rasizm musi by¢ postrzegany wielowymiarowo i z perspektywy naukowej. W
skrocie, rasizm jest szeroko wystepujacym zjawiskiem, ktore pojawia si¢, gdy réznorodnos¢
w$rdd ludzi bedaca nieuniknionym efektem ubocznym wspoétczesnych spotecznosei, w
ktérych zyjemy, jest przypisywana kwestiom biologicznym i kulturowym. Jednak nawet w
nauce (na przyktad podczas okresu o§wiecenia, kiedy nauka stata si¢ gtownym elementem
wiedzy cztowieka) pojawiaty sie pierwsze teorie rasowe, majace uzasadni¢ wyzszos¢ "biatej
rasy" poprzez scjentyzm.

Mimo wszystko, przeszli$my juz dtuga droge. Skategoryzowano rézne formy rasizmu, a
wielowymiarowe podejscie do badan sprawito, ze praktycznie niemozliwym jest zwykle
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odniesienie si¢ do biologicznych réznic migdzy ludzmi. Dzisiejsi naukowcy powszechnie
zgadzaja sig, ze teorie skupiajace si¢ tylko na réznicach biologicznych nie sg juz aktualne.
Jeden z mozliwych sposobow skategoryzowania tego zjawiska bierze pod uwage nastgpujace
formy rasizmu: rasizm biologiczny, rasizm kulturowy (lub neonazizm), rasizm codzienny i
rasizm zinstytucjonalizowany. To, co wszystkie te kategorie maja ze sobg wspdlnego, to fakt,
7e rasizm jest postrzegany jako zjawisko powstajacy na podstawie blednego zatozenia, ze
ludzie sg sobie nierowni ze wzgledu na niezmienne cechy biologiczne lub kulturowe, i ze
niektorzy ludzie sg lepsi, a inni gorsi. Rozpowszechnianie i instytucjonalizacja rasizmu
prowadzi do dyskryminacji. Nie ma znaczenia, w jaki doktadnie sposob konceptualizowany jest
rasizm; konstrukt "ras" ludzkich zawsze prowadzi do dyskryminacji, co czyni rasizm powaznym
problemem w naszych realiach spotecznych.

Modul 4 — antymuzulmanski rasizm i islamofobia

Po erze narodowego socjalizmu, pojawito si¢ rozumienie rasizmu jako kwestii przede
wszystkim kulturowej. Chociaz czgsto nie odnosi si¢ to juz do ,,ras” biologicznych, a do
atrybutéw kulturowych — i ze wzgledu wlasnie na to nazywamy to zjawisko rasizmem
kulturalizmowym — schematy myslenia sg tutaj tak samo problematyczne. Ignoruje to fakt, ze
kultura jest kwestig bardzo dynamiczng i skomplikowang. Zamiast tego, kultura ukazywana
jest jako niezmienna, a grupy kulturowe jako homogeniczne (czyli jednolite), co nie jest
zgodne z rzeczywisto$cia. Jedna z takich sytuacji jest rasizm antymuzulmanski.

W przypadku rasizmu antymuzutmanskiego, muzutmanom (lub ludziom za nich
postrzeganym) sa przypisywane cechy "typowo islamistyczne". To prowadzi takze do
rozroznienia pomiedzy ,,swoja” a ,,islamska" / ,,obca" grupa.

W tym konteks$cie, rasizm antymuzutmanski jest czgsto relatywizowany, nierozpoznawany
jako rasizm, lub nawet wypierany. Szczego6lnie , krytyka islamu” zwykle zaklamuje realia.
Poprzez nazywanie rasistowskich twierdzen i pogladow nazistowskich wobec muzutmanow
"krytyka islamu”, zjawisko jest depolityzowane, a problemy spoteczne sg islamizowane.
Odpowiedzialno$¢ przenosi si¢ wigc na muzutmandw i nie spoczywa juz na wigkszosci
spoteczenstwa. Dziatania muzutmanéw (lub os6b za nich postrzeganych) sa kolektywnie
przenoszone na wszystkich muzutmanéw jako "typowe cechy muzutmanskie".
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Wazne jest tutaj zauwazenie, ze takie uprzedzenia wobec kultury lub zakladanej ,,rasy" sa
wyuczone. To oznacza, ze te uprzedzenia mogg by¢ takze oduczone. Chociaz terminy
»islamofobia” i ,,antymuzulmanski rasizm” sg czg¢sto uzywane synonimicznie, termin
»islamofobia” jest problematyczny takze z perspektywy socjologii. Po pierwsze, ta definicja
skupia si¢ za bardzo na wrogosci na poziomie indywidualnym. Rasistowskie sposoby
myslenia i dziatania sg postrzegane jako problem pojedynczych osob. Jednakze, polityczne,
instytucjonalne i strukturalne wymiary rasizmu nie s3 w nim uwzglednione, w
przeciwienstwie do definicji terminu "antymuzutmanski rasizm".

Na tym etapie musimy wspomnie¢, ze wrogos¢ okazywana muzutmanom wychodzi poza
dyskryminacje¢ na podstawie religii. Chodzi tu raczej o postrzeganie niektorych ludzi jako
muzulmanow, na przyktad ze wzgledu na ich wyglad zewngtrzny. To, czy ci ludzie faktycznie
praktykuja islam, nie ma znaczenia. Niemiecki historyk Yasemin Shooman méwi w tym
kontekscie o czynieniu powigzan religijnych kwestig rasy. Po drugie, przyrostek ,,-fobia” w
terminie ,,islamofobia” jest problematyczny. ,,Fobia” pochodzi z jezyka lacinskiego i oznacza
strach. Zatem termin ,,islamofobia” moze dostownie by¢ opisany jako strach przed islamem.
Krytykowana jest tutaj przesunigcie roli ofiary. To nie muzutmanin lub muzutmanie, ktorzy
doswiadczajg rasizmu i dyskryminacji, s3 w pozycji ofiary, ale islamofobowie, to znaczy ci,
ktérzy sa podobno przestraszeni. W ten sposob odrzucenie islamu i muzulmanéw moze by¢
usprawiedliwione, a nawet opisywane jako ,,naturalna” reakcja na zwigkszenie obecnos$ci
muzutmanow w spoteczenstwach zachodnich — poglad, ktéry jest szeroko rozprzestrzeniony
w populistycznym dyskursie prawicowym.

Z tych powoddw, w tym rozdziale bedziemy uzywac tylko terminu ,,antymuzutmanski

rasizm”.

Modul 5 — seksizm i homofobia

Modut piaty zawiera tematy, ktore nachodza na siebie w kategoriach pici i seksualnosci.
Zatem omawiane s3 w nim seksizm, feminizm, homofobia i transfobia. Ponadto nawigzujemy
w nim do idei prawicowych i zagrozen dla demokracji. Seksizm i feminizm sg blisko ze soba
zwigzane w pochodzeniu teoretycznym. Termin ,,seksizm” zostat spopularyzowany przede
wszystkim przez zachodni ruch praw kobiet z lat 60. XX wieku, ktory walczyt o réwno$

i emancypacj¢. W debacie naukowej panuje powszechna zgoda odno$nie do definicji
seksizmu w nastepujacych kwestiach: na podstawie ptci wystepuje dewaluacja, ocenianie i
dyskryminacja, szczegdlnie wobec dziewczat i kobiet. Jednocze$nie istniejg normatywne role
ptciowe, ktére podtrzymujg patriarchat i kazg sprzeczne z nim zachowanie. W efekcie,
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kobiety odczuwaja restrykcje spoteczne i polityczne oraz pozbawiane sg praw obywatelskich
oraz eksploatowane pod wzgledem ekonomicznym. Z drugiej strony, mezczyzni takze cierpia przez
potrzebe konformizmu, ale w innym stopniu, na przyktad poprzez wyparcie zdrowego przetwarzania
emocji, postrzeganego jako ,,niemeskie” (toksyczna megskosc).

Trzeba podkresli¢ jednak, Zze na patriarchacie zyskuja gldownie mezczyzni, poniewaz
korzystaja ze strukturalnych korzysci takich jak prawa, mozliwosci zawodowe 1 wolnosci
spoteczne. Asymetryczne struktury wtadzy zezwalajg takze na przemoc seksualng wobec
kobiet i dziewczat, taka jak molestowanie lub gwatt. Mozna wyrdzni¢ rézne formy seksizmu:
otwarty (otwarta i celowa dyskryminacja wobec kobiet), ukryty (celowy, ale specjalnie
ukryty) i subtelny, ktory trudno zauwazy¢, poniewaz jest tak gleboko zakorzeniony i
znormalizowany w spoleczenstwie.

Blisko zwigzane ze zjawiskiem seksizmu sg koncepty homofobii i transfobii (tak samo jak
negatywne nastawienia do innych cztonkéw spotecznosci LGBTQ+). Podczas gdy homofobia
przejawia si¢ w kulturowo skonstruowanych podejsciach i uprzedzeniach wobec os6b
homoseksualnych, ktore moze przejawia¢ si¢ w ograniczeniach prawa, prze§ladowaniu,
mowie nienawisci lub przemocy wobec 0séb homoseksualnych, termin ,,transfobia” opisuje
analogiczng wrogo$¢ wobec osob transptciowych. Prawicowy ekstremizm uzywa ideologii
nierownosci takich jak seksizm, antyfeminizm i podej$cie anty-LGBTQ+ celem utrzymania
tradycyjnych rdl plci. Trzeba tu zauwazy¢, ze to gldwnie mezczyzni sg podatni na
ekstremistyczne poglady prawicowe, poniewaz z jednej strony zawieraja one potwierdzenie
meskiej hegemonii, a z drugiej kompensuja ich do§wiadczenia bycia, w ich mniemaniu,
wylaczonym ze spoteczenstwa. Retoryka antyfeministyczna i anty-LGBTQ+ zagraza
podstawowym zasadom demokracji i daje potencjat przemocy antypluralistyczne;.

Modul 6 — antycyganizm

Modut szosty zajmuje si¢ podstawowymi definicjami antycyganizmu i jego pochodzeniem
historycznym. Rozdziat ten stara si¢ zidentyfikowac rozne formy antycyganizmu i sposoby
ich rozpoznawania, a takze rézne sposoby zapobiegania i zwalczania tego rodzaju
dyskryminacji. ,,Antycyganizm” odnosi si¢ do specyficznych stereotypdéw i niechgci wobec
Sinti i Roméw, ktére ewoluowaly na przestrzeni historii. Antycyganizm jest stosunkowo
nowym terminem, uzywanym w réznych dokumentach celem redukcji dyskryminacji wobec
Romow w Unii Europejskiej. Uzywany jest do wyrazania negatywnych stereotypow i anty-
Romskich nastawien. Uwzglednia takze dyskryminacyjne stwierdzenia i praktyki: to co jest
mowione, robione, i co nie jest robione. Antycyganizm reprezentuje rasistowska ideologie 1
powigzany jest z wieloma innymi rodzajami rasizmu. Jest to skomplikowane zjawisko
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spoteczne, ktére przejawia si¢ w swojej najbardziej oczywistej formie przez przemoc, mowe
nienawisci, wykorzystanie i dyskryminacje.

Sinti i Romowie mieszkali w Europie od XIV wieku i reprezentuja najwigkszg mniejszos¢ w
Europie, ale wickszos¢ Europejczykow nie akceptuje ich jako ,,prawdziwych”
Europejczykow. Status Romow w dzisiejszych panstwach europejskich rozni si¢ w zaleznosci
od kraju, ale wigkszo$¢ krajow stara si¢ zmusi¢ ich do osiedlonego trybu Zycia i zintegrowac
ich do spoteczenstwa. Ksenofobiczne podejscie do Roméw to niezaprzeczalna przeszkoda na
drodze do ich akceptacji 1 petnej integracji do wigkszo$ci spoleczenstw. Efekty ciaglej
dyskryminacji i przesladowan na przestrzeni historii caly czas negatywnie wplywaja na
Romow pod wzgledem spotecznym, ekonomicznym i psychologicznym. Na przyktad, bieda
Romoéw w Rumunii jest w pewnym stopniu wywotana historycznym faktem romskiego
niewolnictwa i ich stalg niekorzystng pozycja w kwestii posiadania ziemi, bogactw i
mozliwos$ci produkcji.

Polityka segregacji wplyneta na ich mozliwosci ekonomiczne na przestrzeni Europy i nadal
wptywa na ich zycie. W wielu przypadkach trudnosci, ktore napotykaja Romowie, nie sg
omawiane, omawiany za to jest "problem z cyganami” z paternlistycznym nastawieniem
wobec Romow wyrazajacym si¢ w jezyku i dzialaniach. Antycyganizm jest niezmienny i
strukturalny, od mowy nienawisci i przemocy po instytucjonalne i indywidualne
lekcewazenie, dyskryminacje, nierdwnos$¢, stygmatyzacje, skrajng biede i wykluczenie
spoteczne. Popularno$¢ partii politycznych wyrazajacych negatywne nastawienia wobec
Romow znacznie ro$nie, podczas gdy Romowie nie maja rownego dostepu do instytucji
publicznych i ustug oraz sa wykluczeni z politycznego procesu podejmowania decyzji i
proceséw zdobywania wiedzy. Ze wzgledu na swoje skomplikowanie, antycyganizm
wychodzi poza zwykla dyskryminacje, szczegolnie ze wzgledu na fakt, ze panstwo gra wazna
role w tworzeniu i utrwalaniu antycyganizmu poprzez polityke, edukacje i system
sprawiedliwosci. W zwigzku z tym, prewencja wymaga innego zestawu narzedzi, takich jak
sposoby egzekwowania prawa, dziatania celem wprowadzenia rownouprawnienia,
zwigkszanie §wiadomosci i rozpoznanie odpowiedzialnos$ci oséb majacych wtadze do
szanowania, chronienia i spelniania obowigzkow wynikajacych z praw cztowieka w prawie
mig¢dzynarodowym.
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Modul 7 — ekstremizm prawicowy, mowa nienawisci, fake newsy i teorie
spiskowe

Teorie spiskowe, fake newsy i mowa nienawisci sg ze sobg blisko zwigzane, niezaleznie od
siebie 1 budujac na sobie. W szczegdlnosci teorie spiskowe (chociaz niektorzy naukowcy
preferuja termin ,,narracje konspiracyjne", poniewaz poprzednia nazwa sugeruje nieistniejaca
natur¢ naukowg) potrafig prowokowa¢ mowg nienawisci i generowac fake newsy. W
generalnej definicji mozna powiedzie¢: "[teorie konspiracyjne jako] zatoZenie, ze wydarzenie
jakiej$ wielkosci jest zwykle zwigzane z sekretnym planem kilku oséb, ktore cheg zyskac na
nim kosztem ogo6tu spoleczenstwa”. Te narracje moga by¢ postrzegane w wielu przypadkach
jako warunek wstepny do, na przyktad, wnioskow (w zatozeniu bedace dezinformacja, czyli
celowym falszywym konstruowaniem wiedzy i rozktadem informacji) i mowg nienawisci,
ktéra w Unii Europejskiej zostala juz prawie jednogto$nie uznana za przestgpstwo.

Jest wiele powoddéw do wierzenia w narracje spiskowe: bezsilno$¢, wrazenie koniecznosci
radzenia sobie z zagrozeniami, otrzymywanie prostych odpowiedzi na skomplikowane
zjawiska, a takze przyjmowanie pozycji mniejszosci w ,,walce” z mainstreamow3 polityka to
tylko niektore z nich. Z psychologicznego punktu widzenia ciekawe jest tez to, ze ludzie
moga czasem czu¢ si¢ ,,szczegodlnymi” 1 ze wiara w narracje spiskowe jest zatem nap¢dzana
potrzeba jednostki do czucia si¢ innym i unikalnym, tak samo jak pragnieniem wyr6zniania
si¢ z thumu. Istnieje bliskie powigzanie pomi¢dzy tymi wszystkimi powodami. Mozna zatem
podsumowac, ze s3 dwa gtowne powody do wierzenia w narracje konspiracyjne:
kompensowanie sobie wrazenia utraty kontroli (osobistej, jak na przyktad utrata pracy lub
spolecznej, jak w przypadku kryzysu politycznego) 1 zaspokojenie potrzeby uczucia si¢
szczeg6lnym i unikalnym.

Podczas gdy narracje konspiracyjne nie s czysto skrajnie prawicowym zjawiskiem
(antysemickie narracje spiskowe sa szczegodlnie glgboko zakorzenione w spoteczenstwie),
ekstremalnie prawicowe grupy maja szczegdlng sktonnos¢ do uzywania wtasnie tych narracji
do celow ich ideologii. Narracje konspiracyjne czesto dajg jasny podzial, jasny obraz wroga i
czasem podwazaja demokratyczny konsensus; to wszystko to powszechne strategie
ekstremalnych grup prawicowych, ktére w ten sposob integrujg si¢ z ludzmi, ktérzy czuja
bardzo ogdlng niepewnos¢, jesli chodzi o system demokratyczny.
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Modul 8 — strategie przeciwdzialania ideologiom nierownosci

Ostatni modut taczy w sobie i poglebia koncepcje omowione w poprzednich modutach.
Integruje wczesniej opisane podejscia do prawicowego ekstremizmu, rasizmu,
antysemityzmu, seksizmu, homofobii i antycyganizmu w jeden przewazajacy wzorzec oparty
na ideologiach nierownosci. Zgtebianie koncepcji tozsamosci jest szczegdlnie wazne dla
zrozumienia ideologii nierownosci. To drugie sktada si¢ z r6znych wrodzonych i nabytych
charakterystycznych cech takich jak pte¢, etniczno$¢, klasa spoteczna i zawdd, wierzenia
religijne i polityczne. Formowanie naszej tozsamosci jest pod silnym wplywem naszego
srodowiska spotecznego. Postrzeganie samych siebie jest efektem naszego cztonkostwa w
r6znych grupach i kategoriach spotecznych. Procesowi temu towarzysza normy behawioralne
1 zasady spoteczne. Kategoryzacja spoleczna tworzy grupy wewnetrzne i zewnetrzne i
odbywa si¢ wedlug korespondujacych tozsamosci dzielonych miedzy indywidualne jednostki.
Pomagaja nam nawigowacé w §wiecie spotecznym poprzez tworzenie oczekiwan przez
stereotypy 1 uprzedzenia, ktére utatwiaja rozumienie réznorodnosci i zjawisk spolecznych (na
przyktad "mezczyzni lubig pitke nozng"). Podczas gdy stereotypy moga by¢ zaré6wno
pozytywne jak i negatywne, uprzedzenia sg zwigzane tylko z uczuciami negatywnymi wobec
ludzi kategoryzowanych w dany sposoéb. Istnieja podprogowe mechanizmy dyskryminacji. Na
dyskryminacj¢ sktadajg si¢ dziatania i zasady, ktore stawiajg ludzi w stosunkowo
niekorzystnej sytuacji ze wzgledu na ich cztonkostwo w grupach spotecznych. Dyskryminacja
opiera si¢ na roznych sktadowych, takich jak tozsamos¢, pte¢, etniczno$¢, wierzenia religijne
lub polityczne, i przybiera rozne formy (posrednie i bezposrednie, intersekcjonalne,
instytucjonalne, strukturalne). Prawa cztowieka zapewniaja prawne i moralne zasady
zapewniajace rownos$¢ wszystkich ludzi. Sg to prawa i zasady, ktore sa uniwersalne i rowne,
zapewniajac rowng godno$¢ kazdemu istnieniu ludzkiemu, bez wzglgdu na narodowos¢,
etnicznos¢, pteé, klase spoteczng czy inne cechy. Ponadto, s3 niezbywalne, zatem nie moga
by¢ przez nikogo porzucone. Wspodlczesne demokracje oparte sg na wierzg w prawa
czlowieka i sg zaprojektowane tak, zeby chroni¢ je nawet przed glosem wigkszos$ci (na
przyktad prawa mniejszosci, ktore zapewniajg rownos¢ dla stabszych grup spotecznych).
Poniewaz zwalczanie dyskryminacji, stereotypow i uprzedzen, aby wprowadza¢ w zycie
prawa cztowieka, jest szczegdlnie skuteczne kiedy podejmowane jest na wezesnym etapie
rozwoju cztowieka, system edukacji odgrywa kluczowa role w poprawianiu pierwotnie
wyuczonych zachowan dyskryminacyjnych (na przyktad przez rodzing, réwiesnikow lub
media spoteczno$ciowe). Jest kilka mozliwych sposobdw interwencji, takich jak kontakt
mi¢dzygrupowy, edukacja wielokulturowa i mi¢dzykulturowa i trening umiejetnosci
spoteczno-poznawczych i empatii.

Szczegotowa wersje modulow mozna znalez¢ na stronie glownej CLIO.
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Ewaluacja kwestionariuszy

Przed i po szkoleniu kazdy z uczestnikow otrzyma formularz ewaluacyjny. Celem pierwszego
jest ocena wiedzy i1 nastawienia nauczycieli w kwestii tematu szkolenia i naktonienie ich do
szczerej refleksji na swoj temat 1 pomyslenia z wyprzedzeniem o ich nastawienia wobec
tematoéw ideologii nieréwnosci. Po udziale w szkoleniu stacjonarnym bgdzie miata miejsce
kolejna ewaluacja. Ponownie przeprowadzony zostanie mate badanie ilo§ciowe i jako$ciowe.
Umozliwi kontrole jako$ciowa (przed / po) i dostosowanie szkolenia.

CLIO - Ewaluacja dla uczestnikow PRZED szkoleniem

W jakiej szkole / organizacji pracujesz?

Jakie grupy wiekowe uczysz?

Pytania iloSciowe — zaznacz odpowiednig rubryke
Pracowalem/am z tematami ekstremizmu i wrogos$ci wobec grup juz przed projektem CLIO

zdecydowanie tak / raczej tak / czgSciowo / raczej nie / zdecydowanie nie

Jestem bardzo dobrze poinformowany/a w kwestiach teorii dotyczacej ekstremizmu i
wrogosci wobec grup.

zdecydowanie tak / raczej tak / czg¢Sciowo / raczej nie / zdecydowanie nie

Tematami takimi jak ekstremizm 1 wrogos¢ wobec grup zajmuje si¢ takze w zyciu prywatnym

zdecydowanie tak / raczej tak / czgSciowo / raczej nie / zdecydowanie nie

Pracujac z problemami ekstremizmu i wrogosci wobec grup czuje si¢...

bardzo pewnie / pewnie / srednio / niepewnie / bardzo niepewnie
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Spotykam si¢ z problemami ekstremizmu i wrogo$ci wobec grup.

zdecydowanie tak / raczej tak / czgSciowo / raczej nie / zdecydowanie nie

Pytania jakoSciowe

Skad dowiedziate$/as si¢ o projekcie?
Czego oczekujesz / co masz nadziej¢ zyskac dzigki uczestnictwo w szkoleniu?

Czego potrzebujesz, aby poprawi¢ swoja wiedzg o problemach takich jak ekstremizm i
wrogos$¢ wobec grup? (na przyktad wiedza teoretyczna, liczby 1 wykresy, studium
przypadku,...)

Czego potrzebujesz, aby lepiej radzi¢ sobie z ekstremizmem i wrogoscig wobec grup?

Ewaluacja dla uczestnikow PO szkoleniu
Pytania iloSciowe — zaznacz odpowiednig rubryke

Projekt zachecit mnie do zglebienia tematéw ekstremizmu i wrogosci wobec grup.

zdecydowanie tak / raczej tak / czgSciowo / raczej nie / zdecydowanie nie

W efekcie szkolenia wiem wiecej o teorii dotyczacej tematéw ekstremizmu i wrogosci wobec
grup.

zdecydowanie tak / raczej tak / czgSciowo / raczej nie / zdecydowanie nie
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Tematami takimi jak ekstremizm 1 wrogo$¢ wobec grup zajmuje si¢ takze w zyciu
prywatnym.

zdecydowanie tak / raczej tak / czgSciowo / raczej nie / zdecydowanie nie

Pracujac z problemami ekstremizmu i wrogosci wobec grup czuje si¢...

bardzo pewnie / pewnie / srednio / niepewnie / bardzo niepewnie

Biorac pod uwage wiedze i umiejetnosci, ktore uzyskatem/am w czasie szkolenia, chee
inaczej niz do tej pory radzi¢ sobie z problemami ekstremizmu i wrogo$ci wobec grup.

zdecydowanie tak / raczej tak / czgSciowo / raczej nie / zdecydowanie nie

Moje oczekiwania wobec projektu...

zostaly spelnione z nawigzka / zostaty spetnione / nie zostaty spetnione

Co najbardziej podobalo ci si¢ w szkoleniu?

Co mniej podobalo ci si¢ w szkoleniu?

Gdzie widzisz mozliwo$¢ poprawy?

Co myslisz o stronie organizacyjnej szkolenia?

Czy masz jakie$ uwagi odnosnie do materialow dodatkowych / towarzyszacych?

Czego potrzebujesz, aby poprawi¢ swoja wiedzg o problemach takich jak ekstremizm i
wrogos$¢ wobec grup? (na przyktad wiedza teoretyczna, liczby 1 wykresy, studium
przypadku,...)
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Czego potrzebujesz, aby lepiej radzi¢ sobie z ekstremizmem i wrogoscig wobec grup?

=,

Przewodnik po Padlecie: https://digitales-klassenzimmer.org/padlet-fuer-einsteiger

Co-funded by the R
Erasmus+ Programme L
of the European Union ot



